
SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO

PRINCIPIOS Y VALORES

1) INTEGRIDAD: Creemos en la integridad de cada una de 

nuestras acciones como base para lograr relaciones  dura-   
deras con nuestros clientes, trabajadores, proveedores 

y demás stake holders.

2) TRANSPARENCIA Y PROFESIONALISMO: Creemos en la 

importancia de comunicar de forma clara, precisa y a 

tiempo, la información sobre nuestras políticas, decisiones 

y actividades que impacten sobre nuestro personal, nues-

tros clientes, el medio y la sociedad en general.

3) COMPROMISO CON LA INNOVACION: Creemos en el 

desarrollo de tecnología de avanzada en la especialidad 

como el camino más eficiente para satisfacer las necesi-

dades de nuestros clientes y superar sus expectativas.

4) RESPETAR EL MEDIO AMBIENTE: Creemo s en la necesidad 

de preservar el medio ambiente en cada accionar de la Com-

pañía a través del desarrollo y aplicación de mejores prácti-

cas, contribuyendo a la construcción de un futuro sostenible.

5) CONSTRUCCIÓN DE CONOCIMIENTO: Priorizamos las 

acciones tendientes a la construcción de conocimiento  

experto, como forma de contribuir a la diferenciación, a la 

formación personal y a la mejora continua de los resultados 

de los equipos de trabajo. 

6) PRESERVAR LA SALUD Y SEGURIDAD: Priorizamos la 

protección de la integridad física, la salud ocupacional y las 

condiciones de seguridad de todo el personal propio y de 

terceros que estén relacionados con el desarrollo de nues-

tras actividades.

7) EFICIENCIA y CALIDAD: Conocer y gestionar adecuada-

mente nuestros procesos es la forma de ser eficientes en el 

cumplimiento de nuestros objetivos. Tenemos como priori-

dad asegurar la calidad de nuestras obras y servicios dentro 

de un proceso permanente de mejora continua.

8) RESPETO: Consideramos que fortalecer los vínculos 

interpersonales a través del reconocimiento del derecho 

propio y de la contraparte (personas, comunidad 

y ambiente), es el fundamento para la construcción 

de relaciones sólidas, mutuamente benéficas y a largo 

plazo, sin exclusiones ni discriminaciones.  
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